
OGŁOSZENIE O PRACĘ NA STANOWISKO „NAUCZYCIEL – WYCHOWAWCA 

ODDZIAŁU” 

Dyrektor Zespołu Szkół Specjalnych   w Samodzielnym Zespole Publicznych Zakładów Opieki 

Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Leśnym zatrudni  w wymiarze 1 etatu 

(pensum 24/24) osobę na stanowisko „NAUCZYCIEL – WYCHOWAWCA ODDZIAŁU” 

 

Zakres obowiązków: 

1. zapewnienie odpowiednich warunków do realizacji zadań opiekuńczo - 

wychowawczych w świetlicy; zapewnienie uczniom bezpieczeństwa i higieny pracy 

podczas zajęć;  

2. organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunków do nauki własnej uczniów oraz 

przyzwyczajanie ich do samodzielnej pracy umysłowej;  

3. organizowanie gier i zabaw ruchowych i innych form kultury fizycznej;  

4. ujawnianie i rozwijanie zainteresowań, zamiłowań i uzdolnień uczniów przez 

organizację zajęć w tym zakresie;  

5. rozwijanie samodzielności, aktywności, kreatywności uczniów;  

6. współdziałanie z rodzicami, nauczycielami, personelem medycznym;  

7. stwarzanie uczniom sytuacji do zaspokojenia potrzeby kontaktów z kolegami;  

8. realizacja zadań wynikających z programu wychowawczego świetlicy; 

9. prowadzenie dokumentacji wychowawczej świetlicy;  

10. przygotowywanie imprez okolicznościowych;  

11. współpraca z nauczycielami przygotowującymi uroczystości szkolne;  

12. realizowanie zadań zleconych przez Dyrektora szkoły. 

Wymagania konieczne: 

obywatelstwo polskie, wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym, 
mile widziana  ukończona pedagogika lecznicza, pełna zdolność do czynności prawnych oraz 
korzystanie z pełni praw publicznych, niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane 
z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 
 

Co możemy Ci zaoferować:  

stabilne warunki zatrudnienia w wymiarze jednego etatu, niezbędne narzędzia pracy, 

przyjazną atmosferę pracy. oferujemy: zatrudnienie, pracę w doświadczonym zespole, 

możliwość zdobycia doświadczenia na stanowisku wychowawcy, stabilne warunki 

zatrudnienia, szkolenia oraz możliwość stałego podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 

możliwość awansu zawodowego. 

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku: 

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w budynku Samodzielnego Zespołu Publicznych 

Zakładów Opieki Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Leśnym, ul. Marii 

Konopnickiej 65, 05-092 Łomianki. Budynek szpitala nie przystosowany do poruszania się 

wózkiem inwalidzkim.  

 

 



Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

kwestionariusz dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie podpisane odręcznie: życiorys 

z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny,  kopie dokumentów 

potwierdzających wymagane wykształcenie, kopia dokumentu potwierdzającego obywatelstwo 

lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa kopie świadectw pracy dokumentujących 

wymagany staż pracy lub zaświadczenie o zatrudnieniu, zawierające okres zatrudnienia, w 

przypadku pozostawania w stosunku pracy, kopie dokumentów potwierdzających posiadanie 

dodatkowych kwalifikacji,   podpisane odręcznie oświadczenie o:  

 posiadaniu obywatelstwa polskiego, 

 pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych 

 oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne 

przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe; 

 podpisana odręcznie klauzula informacyjna zgodna z Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 1 19/38 

Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej PL); 

 kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność w przypadku kandydata, który 

zamierza skorzystać z uprawnienia, o którym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 

listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych. 

Druki kwestionariusza oraz oświadczenia są do pobrania na stronie: 

www.szkoladziekanowbip.pl/ogloszenia/ 

Dokumenty należy przesłać mailem na adres e-mail: szkola.sekretariat@szpitaldziekanow.pl 

lub pocztą w terminie od dnia 16 czerwca 2023 r. do dnia 31 lipca  2023 r. pod adres: 

Zespół Szkół Specjalnych   w Samodzielnym Zespole Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej 

im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Leśnym  ul. M. Konopnickiej 65, 05-092 Łomianki, 

Sekretariat z dopiskiem na kopercie: "Nauczyciel - wychowawca” 

W ofercie prosimy o zamieszczenie klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych zawartych w mojej aplikacji dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 
w Zespole Szkół Specjalnych w Samodzielnym Zespole Publicznych Zakładów Opieki 
Zdrowotnej im. Dzieci Warszawy w Dziekanowie Leśnym (zgodnie z rozpoczęciem stosowania 
z dniem 25.05.2018r. Rozporządzenia o ochronie danych osobowych, zwanym dalej RODO) do 
czasu zakończenia rekrutacji". 

Dokumenty uważa się za dostarczone w terminie, jeżeli wpłynęły na ww. adres w terminie do 

dnia 31 lipca 2023 r. 

Ofert odrzucone zostaną komisyjnie  zniszczone. 

Skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. 

 

  

http://www.szkoladziekanowbip.pl/ogloszenia/
mailto:szkola.sekretariat@szpitaldziekanow.pl


Informuję, że: 
 
1) administratorem danych osobowych jest Zespół Szkół Specjalnych w SZPZOZ im. Dzieci 

Warszawy w Dziekanowie Leśnym, dane kontaktowe: Dziekanów Leśny, ul. Marii 
Konopnickiej 65, 05-092 Łomianki, tel. (22) 765 71 17, email: 
szkola.sekretariat@szpitaldziekanow.pl, 
2) dane kontaktowe do inspektora ochrony danych to e-mail: iodo@rt-net.pl  

Pani/Pana dane osobowe: 
3) będą przetwarzane na podstawie obowiązku prawnego ciążącego na administratorze (dane 

wymagane przepisami prawa) albo dobrowolnej zgody (dane wykraczające poza obowiązek 
ustawowy i dane wrażliwe),w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko 
specjalisty ds. księgowo-kadrowych;  

4) mogą być udostępnione: 
a) uprawnionym podmiotom na podstawie przepisów prawa, 
b) podmiotom świadczącym obsługę organizacyjno-administracyjną szkoły, 

5) będą przechowywane nie dłużej, niż to wynika z przepisów o archiwizacji; 
6) nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w celu podjęcia decyzji w sprawie 

indywidualnej. 
W granicach i na zasadach opisanych w przepisach prawa przysługuje Pani/Panu prawo 
żądania:  
7) dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, ich usunięcia, ograniczenia 

przetwarzania; 
8) wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. 
W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody przysługuje prawo żądania 
przeniesienia danych i prawo cofnięcia zgody w każdym czasie. Cofnięcie zgody nie wpływa na 
zgodność z prawem przetwarzania danych dokonanego na jej podstawie przed jej wycofaniem. 
 
Przesłane aplikacji do zgłoszenia jest równoznaczne z wyrażeniem zgody na przetwarzanie 
danych osobowych w niej zawartych. 
Odmowa podania danych wymaganych przepisami prawa uniemożliwi wzięcie udziału w 
procesie rekrutacji. 
Brak zgody na przetwarzanie innych danych osobowych, niż wymagane przepisami prawa (lub 
jej wycofanie) nie będzie podstawą niekorzystnego traktowania kandydata, a także nie 
spowoduje jakichkolwiek negatywnych konsekwencji, zwłaszcza nie będzie stanowić przyczyny 
uzasadniającej odmowę powołania na stanowisko. 
Dane wrażliwe są przetwarzanie na podstawie zgody wyłącznie w przypadku, gdy przekazanie 
tych danych następuje z inicjatywy kandydata.  
 


